
-_ VERBALE'DÎ ACCORDO - . i

\ Il èiorno 24 NOVEMBRE 1981 @

.' ' tra ., :  i

* ditta DILAT, rappresentata"d&i Sigg. ROSSI ANGEUO, CIÈOLDI EDEN,

POLLI GIANCARLO e il Consiglio di ?abbrica nelle persone dei Sigg. . fl

" ONTI GlUSEPPE, TARALLA,LEONETTO, SGHEDONI dIULIANO, PEflLACANI NEL—' '…

, COCCONI EGIDIO, VBÉONESI PAUÈTÒ; assistito dalla FILIA, nella .

… rs; a del Sig. ANSALONI GIUSEPPE. si è convenuto quanto segue: .

SVILUPPO AZIENDALE: . 4 . “

annualmente l'azienda, ove richiesta, fornirà al CLd.F. informaffl .'

…. zioni previsionali riguardanti le prospettive produttive ed even-w . f

tuali modificazioni sull'orgahizza2ione del lavoro che producano';i ".;

’ consistenti riflessi sull‘occupazione. . . ' ".”

Viene confermato quanto previsto nel Verbale di accordo del 25.6

‘ _1981 tra IAIM . DILAT - FILIA - caf.

, ORARIO . . . '._ .. - … . . '

Trimestralmente, la Direzione aziendale ed il C.d.F. in apposito V'

… incontro verificheranno e definiranno. reparto_per reparto, le , .

modalità di fruizione delle farié;'di utilizzo dei permessi rela-' _

\ tivi alle ex festività e della riduzione.dell'orariO di lavoro di ' '

36 ore prevista dall'art. 13 del vigente CCNL, tenendo conto.del—" '.

\ le necessità produttive aziendali. ,",. r- ‘ ' . .” g‘ » ;

Le ore di lavoro straordinario oltre l'orario settimanale contrat— i.

‘ tualmente previsto (40 ore) prestate nella giornata del sabato sa—iÀ A

ranno maggiorate del 50%. ;}"_' ' V _ ;'

CASA—LAVORO
' .

» L'attuale rimborso chilometrico per il percorso casa—lavoro (l viag- »

' gio di andata e 1 di ritorno) nelle condizioni previste dai precee …

denti accordi aziendali, viene elevato a L. 64 al km. ‘ ’ ‘

SALÀRIO ' - ' _ . \ _ = ‘

L'attuale premio di produzione viene aumentato per tutti i dipenden—

ti aVL. 80.000 mensili dal:i;ll.l981 e ulteriormente a L. 85.000 dal-'

1.111198é. j ”«” ' ° '

‘Ài lavoratori in forza al.l.ll.1981, a cOpertura della carenza con— ;

trattuale, sarà corrisposto col saldo dello stesso mese una quota ';} }



. . . . . ._. . . . : . . . . ;…. ._. .‘. …'... . . . . . . ._. . .124.-. . ..

” Viene istituita a far data dal 1.1.1983 una voce salariale differen—

ziata per categorie come di seguito indicate: '

1” Cat. L. 20.000 . ‘ ': ' " ‘

2° :| in 15.500 _ .. .

3"A " " 14.500 _ J' ' .

… . 3“. " " 13.000 ' .- _ _

4” --u u . 12.000 . - ;" ‘

- — ' 5” ,. n " 11.000 ' " " _

6“ " " 10.000 i _ ' .

"“ sr CATEGORIE. '“ " "‘ ”:° '”13Î' ‘ _ * C ' ' > >—

In merito all'assetto categoriale dei dipendenti, la Direzione e; .-J

ziendale valutera in apposito incontro con il C.d.F., previsto eh. ' C

tro il mese di novembre 1981;'le richieste avanzate; ulteriori ve-

rifiche saranno effettuate nello stesso periodo di ogni anno. ' 0

"‘ "-sî MENSA . ' _ - ‘

VDal 1.11.1981 il costo del pasto sarà così ripartito: 70% a carico '

"“ dell'azienda, 30% a carico di lavoratori che usufruiranno della men- '
À _ sa. '

.. . _ .. ..
. . > '

7) Per quanto non modificato dal presente accordo, rimane valido quan— _.

… ' to previsto nei precedenti accordi aziendali e rispettivi allegati. .“

8) DECORRENZA E DURATA ' _ w;.-. "' . " . f 0

" ' ° Il presente accordo decorre, salve diverse specifiche previsioni,- ' 7

dall'l.ll.l981 e scadrà 11‘30.11.1984. " ' . . 3

Letto, confermato e sottoscritto. _ Ì _ _ 7 “



_. " . ' _ {25 .— . "

' è5èzèsèà-EJEE'EE'EEÈQ;è££ièè9èfièièèèèflèèèàéèiéè;fléyèwèfiè_èèéè' " 7.7 " '- '.

i) ; In merito al nuovo assetto dei minimi contrattuali previsti al- ' ;aÎÎ
” 1'1.1.1982, l'Azienda,_verificata la sostanziale capienza de— .' ' i.

gli istituti di cui all'art. 24 del CCNL 31.5.1980, dichiara la 'Mi
“” ' propria disponibilità a non effettuare i trasferimenti previsti 'i d'

sul premio di produzioni aziendale e sùll'elemento differenzia- '. .
… . to per categoria. ….v "'ffì g_ 1 .' . '. » . jf

2) - L'attuale maggiorazione del 6,50% prevista dall‘art. 15 del vi—'— 'i3?

“ :gente CCNL e dell‘allegato all'accordo aziendale del 16.7.1979 . .Î.

viene mantenuto per lavoratori in-forza al.1.ll.i98l e-per i nuo— a;;f
& vi assunti che saranno' comandati al lav0r0 in turni: tale mag—.‘ À’î?

. . gioraziOne si intende retribuite solo nelle ore effettivamente_ ali};

… —.-. .. 'lavorate. -… — . ‘ . _ . «


